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ГОДИШЕН ПЛАН-ГРАФИК
за дейността на ресурсния учител за учебната 2026/2027 година
Училище: ОУ „Алеко Константинов“, гр. Червен бряг
Старши ресурсен учител: Ивелина Драганова Цветанова
	Месец
	Основни дейности
	Очакван резултат
	Документи/
доказателства

	Септември 2026 г.
	Запознаване с учениците със СОП и тяхната индивидуална потребност от подкрепа. Преглед на наличната документация. Участие в дейността на ЕПЛР.  Изготвяне на график за ресурсно подпомагане. 
	Създадена организация за предоставяне на допълнителната подкрепа. Изяснени индивидуалните потребности и цели.
	График; планове за подкрепа; протоколи на ЕПЛР; работни материали; индивидуални планове.

	Октомври 2026 г.
	Реално провеждане на индивидуална и/или групова ресурсна подкрепа. Адаптиране на учебното съдържание. Използване на подходящи методи, средства и дидактически материали.
	Учениците се включват по-активно в образователния процес и работят съобразно възможностите си.
	Дневник/график на дейностите; адаптирани материали; работни листове; наблюдения.

	Ноември 2026 г.
	Продължаване на ресурсното подпомагане. Работа за развитие на основни учебни и социални умения. Подкрепа при четене, писане, математически дейности и разбиране на инструкции според индивидуалните потребности. 
	Постепенно повишаване на самостоятелността и увереността на учениците.
	Работни материали; индивидуални задачи; записки от наблюдения; консултации.

	Декември 2026 г.
	Междинно проследяване на напредъка.Обсъждане на трудностите с учители и специалисти. При необходимост – промяна на методите и адаптациите. Консултации с родители.
	Установени са постигнатите резултати и областите, в които е необходима допълнителна подкрепа.
	Междинни наблюдения; материали; протоколи; 

	Януари 2027 г.
	Анализ на работата през първия учебен срок. Проследяване изпълнението на индивидуалните цели. Участие в обсъждания на ЕПЛР. Планиране на дейностите през втория срок.
	Ясно определени приоритети за работа през втория срок.
	Анализ; протоколи; планове; работни материали.

	Февруари 2027 г.
	Индивидуална и групова ресурсна подкрепа. Работа за развитие на функционална грамотност, математически умения, комуникация и самостоятелност. Адаптиране на учебни задачи. Подкрепа при изпълнение на инструкции.
	Подобряване на функционалните учебни и социални умения.
	Работни листове; адаптирани задачи; наблюдения; материали.

	Март 2027 г.
	Проследяване на индивидуалния напредък. Работа върху мотивацията за учене, концентрацията и участието в час. Подкрепа за позитивно поведение и взаимодействие с връстниците. Консултиране на учители и родители.
	Повишена ангажираност и участие на учениците в учебния процес.
	Наблюдения; работни материали; консултации.

	Април 2027 г.
	Продължаване на индивидуалната подкрепа. Подготовка за текущи и предстоящи оценявания. Адаптиране на учебното съдържание и начина на представяне на задачите. Участие в заседания на ЕПЛР при необходимост.

	Учениците демонстрират усвоени знания и умения в съответствие с индивидуалните си възможности.
	Адаптирани материали; работни листове; протоколи; наблюдения.

	Май 2027 г.
	Обобщаване на постигнатия напредък. Проследяване изпълнението на индивидуалните цели. Подготовка на необходимата документация за края на учебната година. Консултиране на учители и родители.
	Обобщени са резултатите и е отчетен индивидуалният напредък на учениците.
	Карти за проследяване на напредъка; анализи; работни материали.

	Юни 2027 г.
	Финално проследяване и оценяване на напредъка. Анализ на ефективността на предоставената подкрепа. Участие в заключителната работа на ЕПЛР. Изготвяне на необходимите отчети и обобщения. Подреждане и архивиране на документацията.
	Направена е цялостна оценка на постигнатия напредък и са формулирани насоки за бъдеща работа.
	Карти за оценяване/проследяване на напредъка; протоколи; отчет; анализ; документация на ЕПЛР.
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